
第 1 页 / 共 3 页

杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务

发布日期: 2025-09-29

    专业技能：安全员(1)、能够参与编制项目安全生产管理计划。(2)、能够参与编制安全
事故应急救援预案。(3)、能够参与对施工机械、临时用电、消防设施进行安全检查，对防护用品
与劳保用品进行符合性判断。(4)、能够组织实施项目作业人员的安全教育培训。(5)、能够参与
编制安全专项施工方案。(6)、能够参与编制安全技术交底文件，并实施安全技术交底。(7)、能
够识别施工现场危险源，并对安全隐患和违章作业进行处置。(8)、能够参与项目文明工地、绿色
施工管理。(9)、能够参与安全事故的救援处理、调查分析。(10)、能够编制、收集、整理施工安
全资料。

专业技能：安全员(1)、能够参与编制项目安全生产管理计划。(2)、能够参与编制安全事故应急
救援预案。(3)、能够参与对施工机械、临时用电、消防设施进行安全检查，对防护用品与劳保用
品进行符合性判断。(4)、能够组织实施项目作业人员的安全教育培训。(5)、能够参与编制安全
专项施工方案。(6)、能够参与编制安全技术交底文件，并实施安全技术交底。(7)、能够识别施
工现场危险源，并对安全隐患和违章作业进行处置。(8)、能够参与项目文明工地、绿色施工管理。
(9)、能够参与安全事故的救援处理、调查分析。。
建筑七大员中的劳务员可以做什么工作。杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务

    专业知识：劳务员(1)、熟悉国家工程建设相关法律法规。(2)、了解工程材料的基本知
识。(3)、了解施工图识读的基本知识。(4)、了解工程施工工艺和方法。(5)、熟悉工程项目管理
的基本知识。(6)、熟悉流动人口管理和劳动保护的相关规定。(7)、掌握工作的基本知识。(8)、
了解人力资源开发及管理的基本知识。(9)、了解财务管理的基本知识。(10)、熟悉与本岗位相关
的标准和管理规定。(11)、熟悉劳务需求的统计计算方法和劳动定额的基本知识。(12)、掌握建
筑劳务分包管理、劳动合同、工资支付和权益保护的基本知识。(13)、掌握劳务纠纷常见形式、
调解程序和方法。(14)、了解社会保险的基本知识。

专业知识：劳务员(1)、熟悉国家工程建设相关法律法规。(2)、了解工程材料的基本知识。(3)、
了解施工图识读的基本知识。(4)、了解工程施工工艺和方法。(5)、熟悉工程项目管理的基本知
识。(6)、熟悉流动人口管理和劳动保护的相关规定。(7)、掌握工作的基本知识。(8)、了解人力
资源开发及管理的基本知识。(9)、了解财务管理的基本知识。(10)、熟悉与本岗位相关的标准和
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管理规定。(11)、熟悉劳务需求的统计计算方法和劳动定额的基本知识。。
杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务报考机械员需要什么资料。

建筑八大员标准员：（1）、熟悉国家工程建设相关法律法规。（2）、熟悉工程材料的基本
知识。（3）、掌握施工图绘制、识读的基本知识。（4）、熟悉工程施工工艺和方法。（5）、了
解工程项目管理的基本知识。（6）、掌握建筑结构、建筑构造、建筑设备的基本知识。（7）、
熟悉工程质量控制、检测分析的基本知识。（8）、熟悉工程建设标准体系的基本内容和国家、行
业工程建设标准化管理体系。（9）、了解施工方案、质量目标和质量保证措施编制及实施基本知
识。（10）、掌握与本岗位相关的标准和管理规定。（11）、了解企业标准体系表的编制方法。
（12）、熟悉工程建设标准实施进行监督检查和工程检测的基本知识。（13）、掌握标准实施执
行情况记录及分析评价的方法。

    原来建筑行业是建筑八大员，后来随着建筑业的发展，就逐渐变成了建筑十大员。而这
建筑十大员有哪些，又有什么用呢？下面就给大家详细介绍一下。建筑十大员有哪些？国证：施
工员、质量员、材料员、资料员、机械员、劳务员。省证：安全员、预算员、测量员、实验员。
国证和省证是有区别的，国证可以在全国使用，而省证只能在报考的省份使用。建筑十大员有什
么用？施工员和质检员、资料员、材料员、安全员并称为建筑行业“五大员”。各大建筑公司都
需求大量的土建施工员、质检员等。五大员是建筑行业的基础岗位，从业人员必须持证上岗，其
重要性毋庸质疑。建筑十大员证是建筑企业工程上的关键岗位。这些岗位证，在竞标时都必须验
证齐全、真实、有效。在施工过程中，监理要查验，随时会被监督站或各级部门抽查。现在这已
经是上岗从业必有的专业证书。报考建筑七大员劳务员需要什么学历。

    专业技能：机械员(1)、能够参与编制施工机械设备管理计划。(2)、能够参与施工机械
设备的选型和配置。(3)、能够参与核查特种设备安装、拆卸专项施工方案。(4)、能够参与组织
进行特种设备安全技术交底。(5)、能够参与组织施工机械设备操作人员的安全教育培训。(6)、
能够对特种设备安全运行状况进行评价。(7)、能够识别、处理施工机械设备的安全隐患。(8)、
能够建立施工机械设备的统计台帐。(9)、能够进行施工机械设备成本核算。(10)、能够编制、收
集、整理施工机械设备资料。

专业技能：机械员(1)、能够参与编制施工机械设备管理计划。(2)、能够参与施工机械设备的选
型和配置。(3)、能够参与核查特种设备安装、拆卸专项施工方案。(4)、能够参与组织进行特种
设备安全技术交底。(5)、能够参与组织施工机械设备操作人员的安全教育培训。(6)、能够对特
种设备安全运行状况进行评价。(7)、能够识别、处理施工机械设备的安全隐患。(8)、能够建立
施工机械设备的统计台帐。(9)、能够进行施工机械设备成本核算。(10)、能够编制、收集、整理
施工机械设备资料。
报考建筑七大员资料员需要什么学历。杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务
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报考施工员需要什么资料。杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务

    专业技能：标准员(1)、能够组织确定工程项目应执行的工程建设标准及强制性条
文。(2)、能够参与制定工程建设标准贯彻落实的计划方案。(3)、能够组织施工现场工程建设标
准的宣贯和培训。(4)、能够识读施工图。(5)、能够对不符合工程建设标准的施工作业提出改进
措施。(6)、能够处理施工作业过程中工程建设标准实施的信息。(7)、能够根据质量、安全事故
原因，参与分析标准执行中的问题。(8)、能够记录和分析工程建设标准实施情况。(9)、能够对
工程建设标准实施情况进行评价。(10)、能够收集、整理、分析对工程建设标准的意见，并提出
建议。(11)、能够使用工程建设标准实施信息系统。

专业技能：标准员(1)、能够组织确定工程项目应执行的工程建设标准及强制性条文。(2)、能够
参与制定工程建设标准贯彻落实的计划方案。(3)、能够组织施工现场工程建设标准的宣贯和培训。
(4)、能够识读施工图。(5)、能够对不符合工程建设标准的施工作业提出改进措施。(6)、能够处
理施工作业过程中工程建设标准实施的信息。(7)、能够根据质量、安全事故原因，参与分析标准
执行中的问题。(8)、能够记录和分析工程建设标准实施情况。(9)、能够对工程建设标准实施情
况进行评价。。
杭州建筑七大员建筑施工员7大员售后服务

杭州梁才人力资源有限公司一直专注于企业管理咨询，网站设计制作，人力资源咨询，教育
信息咨询，
劳务咨询，商务咨询，房产信息咨询，摄影服务，电脑图文设
计制作，通讯技术服务，计算机技术服务** (依法须经批准的
项目，经相关部门批准后方可开展经营活动)，是一家教育培训的企业，拥有自己**的技术体系。
目前我公司在职员工以90后为主，是一个有活力有能力有创新精神的团队。公司以诚信为本，业
务领域涵盖资质新批，工程师评审，三类人员，体系认证，我们本着对客户负责，对员工负责，
更是对公司发展负责的态度，争取做到让每位客户满意。一直以来公司坚持以客户为中心、资质
新批，工程师评审，三类人员，体系认证市场为导向，重信誉，保质量，想客户之所想，急用户
之所急，全力以赴满足客户的一切需要。


